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淡江大學員工福利委員會 109 學年度第 1次會議紀錄 

時  間：民國 109 年 10 月 6 日(星期二)中午 12 時 10 分 

地  點：淡水校園驚聲國際會議廳(與台北、蘭陽校園同步視訊) 

主  席：蕭淑芬主任委員                                              紀錄：蔡宜君 

顧  問：林宜男人資長 

出  席：各委員(詳簽到單) 

列  席：各委員(詳簽到單) 

 

壹、主席報告 

    各位委員、台北及蘭陽校園的委員，還有各位幹事同仁，大家午安！ 

  本人很榮幸在開學第一週舉辦的員福會主任委員改選會議，繼續獲選擔任員福會主任委

員，而本學年各組幹事名單也重新調整，等會討論事項將有相關提案，請各委員可以同意追

認。接下來的議程，各組幹事也會跟各位委員做相關的業務報告，謝謝！ 

 

貳、報告事項 

 一、上次會議決議案及指示事項執行情形 

  (一)改選員工福利委員會主任委員(109-110 學年度)。 

   執行情形：由蕭淑芬委員當選。 

    決定：同意備查。 

 二、各組工作報告 

  (一)業務組 

   １、108 學年度核發住院慰問金 20 人，計 40,000 元整。 

   ２、109 年 9 月 14 日召開員工福利委員會 109-110 學年度主任委員改選會議。 

   ３、預計補助 109 年度歲末聯歡會之點心經費計新台幣 50,000 元整。 

  (二)活動組 

   １、辦理 109 學年度第 1學期才藝活動班報名及開班事宜。 

   ２、109 學年度活動計畫表 (詳附件 1)。 

  (三)會計組：製作本會福利部分資產負債表及收支表、預算管控及支出登錄。  

  (四)出納組：本會帳戶管理。 

  (五)稽核組：本會相關傳票及流程做再次審核。 

 

參、討論事項 

 提案一：員工福利委員會 109-110 學年度各組幹事名單，提請追認。 

 說 明： 

   一、依員工福利委員會設置辦法第 6條：「本會置總幹事、副總幹事各一人，秉承主任委員

之命，綜理本會經常業務，下設幹事若干人，並視業務需要得分組辦事，組置組長，均

由主任委員提請委員會議通過聘任之」。 

   二、各組幹事名單如下： 

        (1)總幹事：黃貴樹（兼活動組組長）。 
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    (2)業務組幹事 

      組長：樂薏嵐。 

      幹事：蔡宜君、陳淑如、馮心萍、蕭均惠。 

(3)活動組幹事：陸寶珠、陳非凡、駱慈愛、黃慶文、陳芷娟、俞彥均、鄭松棻、趙曉雯、

廖中天。 

    (4)會計組幹事：陳瀅安組長。 

    (5)出納組幹事：李秀蕙組長。 

    (6)稽核組幹事：黃祖楨組長。 

 決 議：追認通過。 

 

 提案二：員工福利委員會 108 學年度(第 46 屆)收支表及資產負債表(請詳附件 2)，提請追認。 

 決  議：追認通過。 

 

 提案三：員工福利委員會 109 學年度福利部分預算表(請詳附件 3)，提請同意。 

 說  明： 

    一、自 97 學年度起本會福利金由人力資源處編列「福利支出」預算項下，以彰顯本校對同

仁之福利支出。 

    二、援例編列之福利金，將用於歲末聯歡會摸彩金、歲末聯歡會活動費、住院慰問金、經

常費、雜費和活動費，本學期自 109 年 8 月 1 日起陸續辦理各項活動及執行相關預算。 

 決  議：通過。 

 

 提案四：擬請成立員工福利委員會 109-110 學年度審查校外優惠專案小組。 

 說 明： 

    一、員福會審查校外優惠專案小組權責為決定並授權是否受理校外各項優惠活動。 

    二、成員為主任委員及主任委員邀請適合委員(6 名)擔任之。 

 決 議：本屆審查校外優惠專案小組，主任委員蕭淑芬為當然成員，自願擔任及推選委員 6 名

分別為：馬銘浩委員、蔡慧駿委員、李雅婷委員、徐佩伶委員、俞彥均委員及鄭松棻

委員。 

  

伍、臨時動議(無) 

陸、主席結論 

    今天的會議很有效率精簡的完成了，感謝台北校園及蘭陽校園各委員及幹事們視訊參與，

再次感謝業務組召集大家來開會，歡迎各位委員隨時提供我們各種好的資訊或建議，讓員福

會各項業務運作能更順利，也希望員福會的幹事們能相互支援配合，提供全校同仁更好的福

利與服務，今天會議到此結束，再次謝謝大家！ 

 

柒、散會(下午 12 時 50 分) 


